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Verbale delle prove orali per la selezione del responsabile ufficio tecnico e comunicazione

Il giorno 13.6.2022 alle ore 14:00 ha inizio la riunione della Commissione composta dai Signori:
- Dott. Christian Migliorati, Presidente;

- Rag. Paride Magnoni, Commissario;

- Ing. Marco Avondetto, Commissario;

con I'assistenza del Dott. Luca Dentis in funzione di verbalizzante.

Come da verbale del 8.6.2022, i colloqui avranno il seguente svolgimento indicativo:
- Andrea Vaccaro: lunedi 13.6.2022 ore 14:00;

- Francesca Zoccarato: lunedi 13.6.2022 ore 14:45;

- Michele Canevello: lunedi 13.6.2022 ore 15:30.

Alle ore 14:20 viene introdotto I'Ing. Andrea Vaccaro per il colloquio, alla cui conclusione i Commissari
esprimono i seguenti voti:
- colloguio:
a) Christian Migliorati: 10;
b} Paride Magnoni: 12;
¢) Marco Avondetto: 12;
voto medio: 11,33;
- requisiti preferenziali

Titolo di studio superiore al minimo richiesto - pt. 2 | 0
Corsi di specializzazione / Master in gestione ambientale - pt. 2 2
Conoscenza lingua Inglese e Francese - 2 pt (uno per lingua) - TEST 1,4
Corsi formativi in gestione CdR e impianti smaltimento - pt. 1 0

Corsi formativi in raccolta e trasporto rifiuti - Pt. 1

Corsi formativi in materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro - pt. 1

1
1
Altri attestati / abilitazioni inerenti la mansione - pt. 1 1
Corsi relativi a sistemi informatizzati per la gestione delle utenze di U - pt. 1 0

Per ogni anno o frazione di anno superiore a sei mesi di esperienza nelle
mansioni oggetto della selezione, oltre il minimo quinquennale richiesto: da
pt.1a4 0

Per ogni anno o frazione di anno superiore a sei mesi di esperienza nelle
mansioni oggetto della selezione, presso imprese operanti in settore igiene

ambientale o affine, oltre il minimo quinquennale richiesto: dapt. 1 a5 0
Punteggio assegnato 6,4
il candidato ottiene pertanto il seguente punteggio complessivo:
- curriculum vitae: 12,67,
- colloguio: 11,33;
- requisiti preferenziali: 6,4;
- totale: 30,40.

Alle ore 15:05 viene introdotta I'ing. Francesca Zoccarato per il colloquio, alla cui conclusione i
Commissari esprimono i seguenti voti:
- colloquio:
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a) Christian Migliorati: 20;
b} Paride Magnoni: 19;

c) Marco Avondetto: 19;
voto medio: 19,33;
requisiti preferenziali

Titolo di studio superiore al minimo richiesto - pt. 2 2
Corsi di specializzazione / Master in gestione ambientale - pt. 2 2 |
Conoscenza lingua Inglese e Francese - 2 pt {uno per lingua) - TEST (*) 1,2
Corsi formativi in gestione CdR e impianti smaltimento - pt. 1 0
Corsi formativi in raccolta e trasporto rifiuti - Pt. 1 1
Corsi formativi in materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro - pt. 1 1
Altri attestati / abilitazioni inerenti la mansione - pt. 1 1
Corsi relativi a sistemi informatizzati per la gestione delle utenze di U - pt. 1 1
Per ogni anno o frazione di anno superiore a sei mesi di esperienza nelle

mansioni oggetto della selezione, oltre il minimo quinquennale richiesto: da

pt.1a4 4
Per ogni anno o frazione di anno superiore a sei mesi di esperienza nelle

mansioni oggetto della selezione, presso imprese operanti in settore igiene

ambientale o affine, oltre il minimo quinquennale richiesto: dapt. 1a 5 1
Punteggio assegnato 14,2

(*) & utilizzato lo stesso punteggio conseguito dalla candidata nella selezione del responsabile settore
tecnico Igiene Ambientale

la candidata ottiene pertanto il seguente punteggio complessivo:

curriculum vitae: 18,33;
colloquio: 19,33;
requisiti preferenziali: 14,20;
totale: 51,86.

Alle ore 15:50 viene introdotto I'ing. Michele Canevello per il colloquio, alla cui conclusione i Commissari
esprimono i seguenti voti:

colloquio:

d) Christian Migliorati: 12;
e) Paride Magnoni: 14;

f)  Marco Avondetto: 14;
voto medio: 13,33;
requisiti preferenziali

Titolo di studio superiore al minimo richiesto - pt. 2 2
Corsi di specializzazione / Master in gestione ambientale - pt. 2 0
Conoscenza lingua Inglese e Francese - 2 pt (uno per lingua) - TEST 0,2
Corsi formativi in gestione CdR e impianti smaltimento - pt. 1 0
Corsi formativi in raccolta e trasporto rifiuti - Pt. 1 0
Corsi formativi in materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro - pt. 1 1
Altri attestati / abilitazioni inerenti la mansione - pt. 1 1
Corsi relativi a sistemi informatizzati per la gestione delle utenze di U - pt. 1 0
Per ogni anno o frazione di anno superiore a sei mesi di esperienza nelle 0
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mansioni oggetto della selezione, oltre il minimo quinquennale richiesto: da
pt.1a4

Per ogni anno o frazione di anno superiore a sei mesi di esperienza nelle
mansioni oggetto della selezione, presso imprese operanti in settore igiene

ambientale o affine, oltre il minimo quinquennale richiesto: da pt. 1a 5 0

Punteggio assegnato 4,20
il candidato ottiene pertanto il seguente punteggio complessivo:

curriculum vitae: 12,00;

colloquio: 13,33;

requisiti preferenziali: 4,20;

totale: 29,53.

Alle ore 16:40 il Presidente dichiara chiusi i lavori.

Dott. Christian Migliorati

Rag. Paride Magnoni

Ing. Marco Avondetto

Dott. Luca Dentis
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