a) bando interinali . Approvazione ;
I1 Presidente del C.d.A. invita ad intervenire il Dott. Luca Dentis dell’Ufficio
Gare, il quale illustra le modalita con cui sono stati predisposte le bozze degli
elaborati di gara per 1’affidamento del servizio di somministrazione di lavoro
temporaneo e di staff leasing.
I1 Dott. Dentis precisa che:
- 1’'importo a base di gara indicato in tali bozze & comprensivo dell’aggio del
4%, cosl come stabilito dall’art. 35, comma 4, del D.lgs. 50/2016;
- la durata dell’affidamento & stata ipotizzata pari ad un anno, nella prospettiva
che in tale arco temporale 1l’azienda proceda con uno o piu concorsi per

1’assunzione di personale.
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Il Presidente informa che attualmente gli interinali sono in numero di 54 ed
evidenzia che, come anche sottolineato dal Consigliere Mauro Albanese, appare
essenziale limitare il ricorso alla somministrazione: a tale proposito, il C.d.A.
formula 1’indirizzo di indire concorsi al fine di assumere il personale, in oggi
somministrato, che risulti indispensabile per 1’espletamento delle attivita
istituzionali di AMAIE Energia e Servizi S.r.l.

Relativamente alla clausola penale, prevista dalle bozze degli elaborati di gara
per 1’ipotesi in cui 1’entita del personale somministrato con i1l nuovo appalto

non determini, a favore dell’aggiudicatario, un aggio almeno pari all’80% di

uello contrattuale, il consigliere Avv. Claudia Rodini segnala la necessita che
tale clausola non possa configurare la premessa per le aziende partecipanti ad
un’ulteriore richiesta risarcitoria.

I1 C.d.A. accoglie 1’invito del consigliere Rodini e demanda al dott. Luca Dentis
di modificare la clausola in tal senso.

Il Consigliere Mauro Albanese propone di conseguire una riduzione del costo del
personale somministrato anche avvalendosi a tale scopo della clausola penale.
Conclusa la discussione della pratica, il C.d.A. all’unanimita
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di prendere atto delle bozze del disciplinare di gara e del capitolato speciale
d’appalto predisposte dall’Ufficio Gare per 1’affidamento del servizio di
somministrazione di lavoro temporaneo e di staff leasing;

di stabilire come base d’asta, al netto dell’aggio e dell’IVA, la stessa cifra
dell’anno scorso relativa al costo complessivo del personale somministrato,
arrotondata ad € 2.320.000,00;

relativamente alla clausola penale, prevista dalle bozze degli elaborati di
gara per 1l’ipotesi in cui 1l’entita del personale somministrato con il nuovo
appalto non determini, a favore dell’aggiudicatario, un aggio almeno pari
all’80% di quello contrattuale, di accogliere 1’invito del consigliere Avv.
Claudia Rodini affinché tale clausola non possa configurare la premessa per le
aziende partecipanti ad un’ulteriore richiesta risarcitoria;

di demandare pertanto al Dott. Dentis di modificare la clausola in tal senso;
di nominare Responsabile Unico del Procedimento, per il presente appalto, il
Dott. Ing. Leonardo Perotto-Ghi, che riveste ad interim il ruolo di Responsabile
delle Risorse Umane;

di dare atto che 1’importo a base di gara é& superiore alla soglia europea
relativa agli appalti di servizi nei settori ordinari, di cui all’art. 35,
comma 1 lett. c), del D.lgs. 50/2016, come da ultimo stabilita dal Regolamento
Delegato (UE) 2021/1952 della Commissione del 10.11.2021;

che, ai fini dell’indizione della procedura aperta per 1l’affidamento del
servizio, 1’Ufficio Gare provveda a tutti gli incombenti previsti dagli artt.
59, comma 1, e 70, comma 1, del D.lgs. 50/2016, statuenti la disciplina della
pubblicita legale per le procedure aperte sopra soglia europea dei settori
ordinari;

che, ai sensi dell’art. 40 dello stesso D.lgs., la gara stessa sia espletata

avvalendosi di piattaforma informatica.

(delibera 09/2023)



