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AVAI E ENERG A E SERVI ZI SRL

VERBALE DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE

AVVISO DI SELEZIONE, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER
L’ASSUNZIONE DI N. 1 SOGGETTO DA IN SERIRE NEL RUOLO DI

RESPONSABILE GARE D’APPALTO - CONTRATTO A TEMPO

INDETERMINATO E CON ORARIQ DI LAVORO TEMPO PIENO E/Q

TEMPO PARZIALE (MINIMO 66%)- 1° LIVELLO CCNL TERZIARIQ

CONFCOMMERCIO E FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA DI
IDONEIL

11 11/12/2023 alle ore 11:25 si & riunita la Commissione Giudicatrice
nominata con determina n. 101 del 21/11/2023.

Sono presenti i Signori:

- Avv. Alessandro Morini Presidente;

' Avv, Raffaella Rubino Componente;

- - Dott. Andrea Casavecchia Componente e Segretario.

Premesso che:

- con Deliberazione del Consiglio di Amministrazione della Soéieté
Amaie Energia e Servizi Srl & stato approvato l'avviso di
selezione di N. 1 SOGGETTO DA IN SERIRE NEL RUOLO DI
RESPONSABILE GARE D'APPALTO - contratto a tempo
indeterminato e con orario di lavoro tempo pieno e/o tempo
-parziale (minimo 66%) - 1° livello CCNL terziario
confcommercio e formazione di una graduatoria di idonei.

- che tale avviso & stato pubblicato sul sito istituzionale di Amaie
Energia e Servizi srl. nella sezione “Amministrazione
Trasparente” alla voce “Personale”;

- che nei termini prescritti sono pervenute n° 1 domanda di

partecipazione.

la Commissione,
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- prende atto dei criteri di ammissione dei candidati previsti
nell’Avviso;
- prende atto dei criteri di valutazione dei titoli previsti
dall’Avviso;
- stabilisce, quanto al curriculum dei candidati (min 11 punti-max
20 punti), che saranno valutate la quantitd e qualitd delle
esperienze professionali maturate, anche in mansioni
equivalenti e\o altri settori, le competenze organizzative e le
competenze professionali attinenti al posto da ricoprire ed in
eccedenza rispetto ai requisiti minimi di ammissione;
- stabilisce, quanto al colloquio di valutazione (min 11 punti-max
20 punti) che lo stesso sara svolto mediante sottoposizione al
candidato di n. 5 domande tese ad accertare I'effettivo possesso
delle competenze tecniche professionali richieste.
A Ciascuna domanda sara attribuito il punteggio da sintetico da 0 a 4
come da criteri seguenti: '
-0¥ gravemente insufficiente;
-ir insufficiente;
-2=scarso;
-3=adeguato;
-4=ottimo.
Verranno valutati: conoscenze, capacita e attitudini pratico
professionali, comprese quelle informatiche, acquisite relativamente
alle mansioni da svolgere. Saranno indicatori di valutazione le
conoscenze teoriche possedute e la capacitd di risoluzione di
problematiche sottoposte oltre che la chiarezza e pertinenza espositiva.
Al candidati verranno rivolte le stesse domande.
Per tale ragione il colloquio sara pubblico ma non sard possibile, da
parte dei candidati, assistere al colloquio di coloro che sono stati
convocati precedentemente. '

*kk

Successivamente la Commissione:
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- presa visione dell’elenco dei candidati che hanno presentato'domanda,

sottoscrive la dichiarazione di inesistenza di cause di incompatibilita o

di astensione (allegato 1);

- procede all’'esame della documentazione trasmeésa dai candidati ad

AMAIE ENERGIA E SERVIZI srl ai fini del’ammissione alla selezione
pubblica in oggetto; in esito a suddetta disamina la Commissione

dichiara i seguenti candidati AMMESSI:
1-PELUFFO ROBERTA

La Commissione quindi:

-procede all“ESAME E VALUTAZIONE DEL CURRICULUM
PROFESSIONALE” della candidata | ammessa, esaminata la
documentazione trasmessa ad AMAIE ENERGIA E SERVIZI srl e tenuto
conto delle indicazioni del bando di selezione, procede all’attribuzione

del seguente giudizio:

1-PELUFFO ROBERTA punti 18/20
Motivazione del giudizio: 7

la candidata mostra un curriculum ricco di esperienze professi'onali,
incentrate sul tema degli a;;palti pubblici. Le variegate esperienze
esaminate, tanto di lavoro subordinato quanto di collaborazione
autonoma, di durata complessiva ampiamente superiore al requisito
minimo quinquennale previsto dal bando di selezione, coinvolgono

parzialmente anche il settore dell'igiene urbana.

-procede alla valutazione dei “TITOLI E REQUESITI PROFESSIONALI"
della candidata ammessa e, esaminata la documentazione trasmessa ad
AMAIE ENERGIA E SERVIZI srl e tenuto conto delle indicazioni del

bando di selezione, procede all'attribuzione dei seguenti punteggi per:

1-PELUFFO ROBERTA " punti 13/20



27/ 12/ 2023

SRL

Motivazione del giudizio e tenuto conto del massimo punteggio
attribuibile complessivo:
-per titolo superiore al minimo richiesto: punti 0

-per corsi universitari-di specializzazione/master in gestione gare

d’appalto: ) - ~ punti0
-per maturata esperienza in gare d’appalto relative al servizio igiene
urbana: punti 2
-corsi formativi in gestione uffici gare d’appalto: . punti 2
-corsi formativi nel settore degli appalti pubblici: : punti 2

-corsi formativi in materia di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro:
punti 2
-attestati e\ o abilitazioni inerenti alla mansione in oggetto: ~ punti0

-esperienza oltre al minimo quinquennale richiesto: punti 5

La seduta termina alle ore 12:40

La Commissione dispone la trasmissione del presente verbale ad AMAIE
ENERGIA E SERVIZI srl ai fini della convocazione della candidata
ammessa al colloquio orale per il giorno 18/12/2023 alle ore 12.

Firme
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Firma del titolare.
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